Statut Sportowej Szkoly Podstawowej nr 72 im. Wladka Zarembowicza
we Wroclawiu

Podstawa prawna

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60
z pdzn. zm.).

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 750 z p6zn. zm.).

. Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1730 z p6zn. zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 19 sierpnia 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 1780).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (tj. Dz. U. z 2023
r. poz. 1798).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie organizowania i prowadzenia
zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ (Dz. U. poz. 1903).



Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

81. 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
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1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Sportowa Szkote Podstawowa nr 72;

2) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Sportowej Szkoty Podstawowej nr 72;

3) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to
rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

4) Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty;

5) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatow w szkole;

6) Organie prowadzacym Szkote - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Wroctaw;

7) Organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkola - nalezy przez to rozumie¢ Dolnoslaskiego
Kuratora O$wiaty;

8) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunow prawnych dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

9) Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

10) MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej

11) CKE - nalezy przez to rozumie¢ Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng

12) OKE - nalezy przez to rozumie¢ Okregowa Komisje Egzaminacyjng

Szkota nosi nazwe: Sportowa Szkota Podstawowa nr 72 im. Wiadka Zarembowicza.

Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Trwatej 17-19 we Wroctawiu.

Szkota jest placowka publiczng prowadzaca osmioletni cykl ksztatcenia w zakresie:

1) prowadzenia bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw opartg o zasade powszechnej dostepnosci;

3) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogoélnego dla liceum.
Realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla liceum.
Realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

83. 1. Organem prowadzacym Szkotg jest Miasto Wroctaw z siedziba przy pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.

84.

2.
3.
4.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
Szkota jest jednostka organizacyjng Miasta Wroctawia dziatajagca w formie jednostki budzetowe;.
Szczegbdlowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, w tym:

1) ksztatci umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie zasobu stownictwa
uczniow;

2) rozwija u uczniéw poczucie odpowiedzialnosci, mito$¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie polskiego
dziedzictwa kulturowego;

3) ksztalci i wychowuje uczniow w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje ich
do nauki w szkole ponadpodstawowej;

4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego;

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawg programowa
ksztatcenia ogdlnego;

7) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

8) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;

9) wychowuje uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystywania mediow.



2. W przypadku, gdy do szkoty uczgszczaja uczniowie cudzoziemcy, dodatkowo do zadan szkoty nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;

2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia
cudzoziemskiego;

4) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez wiaczanie
tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz w dzialania wychowawcze
prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego w ramach mozliwos$ci szkoty;

5) identyfikowanie potrzeb ucznidéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikdw diagnoz organizowanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wlaczanie uczniow cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zyciu szkoty;

7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego na podstawie przepiséw odrebnych;

8) organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystapienia roéznic programowych

wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych;

9) zapewnianie pomocy nauczyciela wladajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem polskim
w celu ulatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzoziemskiemu z sytuacjach szkolnych w ramach
mozliwosci szkoty;.

10) podejmowanie innych dziatan na podstawie przepisow odrebnych;

85. 1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;
3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw ksztatcenia;
4) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych uczniow
oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;
5) stosowanie systemu pomocy dla uczniow z trudnosciami w nauce oraz znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej;
6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programow nauczania;
7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej;
8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniow;
9) umozliwianie uczniom poznawania $wiata, wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie
ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;
10) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty przez:
a) uczestniczenie nauczycieli i innych pracownikow Szkoty w roéznych formach doskonalenia
zawodowego,
b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczes$nianie bazy Szkoty,
C) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ uczniow,
d) monitorowanie i ewaluacje poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,
e) wspotpracowanie z rodzicami ucznidow, badanie ich opinii i oczekiwan.
2. Szkota realizuje cele i zadania we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie
profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom;
3) innymi szkotami i placowkami systemu o$wiaty, nauki i sportu w zakresie realizowania zadan
o$wiatowych;
4) Strazg Miejska, Policja, innymi stuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i wychowania.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb $rodowiska, uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego

4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami poprzez organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Szkota wspiera ucznidow rozpoczynajacych naukg, ucznidw majgcych trudnosci z nauka,
posiadajacych opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej m.in. poprzez organizowanie
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych
do mozliwo$ci uczniow.



6. Szkola organizuje zajecia rewalidacyjne korygujace wade postawy ucznia oraz zajecia rewalidacyjne
w przypadku innych potrzeb ucznia na podstawie przepisow odrebnych;

7. Szkota, za posrednictwem pedagoga, otacza opieka uczniow, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebne sa wsparcie i pomoc, w tym pomoc materialna. Szkota udziela uczniom pomocy
materialnej ze srodkow budzetowych, zgodnie z odrebnymi przepisami, o ile takie §rodki zostana Szkole
przekazane, a takze moze udziela¢ takiej pomocy ze srodkow uzyskiwanych z innych zrédet.

8. Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady
wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo oraz specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom sg realizowane zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Rozdzial 3
Organy Szkoly

86. 1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

87. 1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania okreslone w ustawie we wspotdziataniu z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny i organem
prowadzacym.

2. Dyrektor Szkoly:

1) kieruje jej biezacg dziatalnos$cia;

2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikow i wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w Szkole, a takze bezpiecznych warunkoéw
uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jej siedziba;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie
Pedagogicznej i rodzicom;

3) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej i Prezydium Rady Rodzicow
informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych planéw pracy;

5) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

6) ustalanie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz mozliwosci organizacyjnych i warunkoéw lokalowych Szkoty;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

8) stwarzanie warunkow do dziatania w Szkole: wolontariuszy, Uczniowskich Klubow Sportowych,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych, wspoétdziatanie z Klubami
Sportowymi;

10) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

11) wspoélpracowanie z pielegniarka szkolng, z przychodnig sportowo-lekarska i innymi poradniami
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnianie imienia,
nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;
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88.
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12) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat oraz wstrzymywanie
ich wykonania, jesli sg niezgodne z przepisami prawnymi;

13) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

14) wspoélpracowanie z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujgcymi pracg Szkoty;

15) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

Dyrektora Szkotly na podstawie przeprowadzonego konkursu powotuje i odwotuje Prezydent Wroctawia.

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.
. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z ustawy oraz celow ksztatcenia, wychowania i opieki.
. Szczegodtowe zadania oraz tryb pracy rady okre$la Regulamin Rady Pedagogiczne;.
. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne;.
. Kompetencje stanowiace i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

89. 1. Rada Rodzicow jest reprezentacja rodzicow dzieci uczgszczajacych do Szkoly wspierajaca dziatalno$é
statutowa Szkoty;
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. Szczegbdlowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkow oraz tryb pracy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

Koordynatorem wspotdziatania poszczegolnych organdw jest Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia kazdemu
z organdéw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji

i umozliwia biezaca wymiang informacji.

. Organy wspoéltdziatajg ze sobg w szczego6lnosci poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwat;

5) podejmowanie wspolnych dziatan.

. Przeptyw informacji pomiedzy organami Szkoly o podejmowanych i planowanych dzialaniach
lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organéw;
2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organdw.

. Wspotdziatanie organéw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju uczniom
oraz podnoszenie poziomu pracy Szkoty.
Organy Szkoty wspoélpracuja ze sobg, promujac dziatalno$¢ Szkoty.
W przypadku sporu migdzy radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, radg rodzicow:
1) dyrektor prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;
2) dyrektor, przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznacé si¢ ze stanowiskiem kazdej
ze stron i zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdregos z organow — strony Sporu;
4) dyrektor informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na piSmie wraz z uzasadnieniem
W ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

7. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powotywany jest zespot

mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty,
a dyrektor wyznacza sposrod pracownikow szkoty swojego przedstawiciela do pracy w zespole.



§12.

§13.

8. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne, a W przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
9. Strony sporu sg zobowiazane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzania ostateczne.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly
1. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych i ferii okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres§la arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, zatwierdzony przez organ prowadzacy
PO zasiggnieciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
3. Organizacje stalych, obowiazkowych oraz nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
4. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat.
5. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat. W Szkole funkcjonujg oddziaty usportowione
w Klasach I-III oraz oddziaty sportowe w klasach IV-VIII.

6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

7. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci Dyrektor Szkoly umozliwi
wychowawcy prowadzenie swojego oddziatu przez caty etap ksztatcenia: w klasach I-111 i klasach IV-VIII

8. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich

potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

9. Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoly z uwzglednieniem potrzeb,

zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

1. W Szkole organizowane s3:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;

2) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze;
4) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegbdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
5) zajecia sportowe zgodnie z profilem Szkoty.
2. Szkota prowadzi zaj¢cia dodatkowe wspierajace proces edukacyjny z uwzglednieniem potrzeb
rozwojowych uczniéw, w tym:
1) szkolne kota sportowe;
2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;
3) zajecia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.

3. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2 za zgodg rodzicow.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach, a w szczegdlnosci w dniu zebrania Rady Pedagogicznej dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w wymiarze od 30 do 60 minut z zachowaniem ogdlnego
tygodniowego czasu trwania zaj¢¢ edukacyjnych w tygodniowym rozktadzie zajg¢. Skrocenie zajeé
w danym dniu nast¢puje w drodze zarzadzenia Dyrektora Szkoty. W dniu, w ktorym obowigzujg
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skrocone lekcje, frekwencje uczniow oznacza sig¢ tak, jak w kazdy inny dzief. Nie ma potrzeby ani
mozliwosci uwzgledniania w dzienniku zaje¢ lekcyjnych faktu, ze lekcje tego dnia byty skrocone.
W razie potrzeby sprawdzenia, do ktorej godziny uczen przebywat na zajeciach lekcyjnych, nalezy
sprawdzi¢ czas ich trwania w ksigdze zarzadzen dyrektora szkoty.

6. Godziny oraz czas trwania zaje¢ sportowych uczniow w ramach oddzialow sportowych ustala si¢
w arkuszu organizacyjnym szkoty na biezacy rok szkolny.

7. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-I1I ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

10. W szczegodlnosci zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, wychowanie fizyczne i treningi sportowe moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach miedzyoddzialowych.



§14.

§15.

11. Dla klas IV-VIII ustala si¢ przerwy migdzy lekcjami, z uwzglednieniem 20 minutowej - tzw. przerwy
obiadowej. Przerwy w trakcie dziennych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

12. Dyrektor na poczatku kazdego roku szkolnego ustala dlugos$¢ przerw miedzylekcyjnych
z uwzglednieniem czasu na spozycie positkdw przez ucznidow, po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow.

13. Lekcje jezykow obeych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach 1V-VIII odbywaja
si¢ w grupach, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

14. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiegdzy Dyrektorem Szkoly lub za jego zgoda - z poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza).

1. Szkota zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zajgé
na terenie oraz poza terenem Szkoty.
2. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i wydarzen szkolnych
za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on
do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku majgcym miejsce podczas zajec.
3. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
4. Nauczyciele zobowigzani sg do petienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajeé, w czasie przerw
migdzylekcyjnych oraz po zajgciach wedtug ustalonego harmonogramu.
5. Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych.
6. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastapienia go przez innego nauczyciela.
7. Nauczyciele uczacy w klasach I-III zapewniaja opieke nad uczniami swojego oddziatu podczas ich
planowego pobytu w Szkole.
8. Zanieobecnego nauczyciela dyzur ustala Dyrektor Szkoty lub osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty.
9. W swoim =zakresie czynno$ci kazdy pracownik Szkoty posiada szczegélowy zapis o zakresie
odpowiedzialno$ci zwigzanej z okreSlonym stanowiskiem pracy.
10.W Szkole nie moga by¢ stosowane wobec ucznia zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow, poza
udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.
11.Pracownik Szkotly, ktory powzigt wiadomos$¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, w szczegélnosci sprowadza fachowa pomoc medyczng i w miare mozliwosci udziela
poszkodowanemu pierwszej pomaocy.
12.W przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic. Uczen pozostaje pod opieka
pracownikéw Szkoty do czasu przybycia po niego rodzica.
13.Uczniowie majg obowiazek przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoly.
14.Uczniowie do dnia ukonczenia 7 roku zycia odbierani sa ze szkoty przez rodzicéw lub inng osobe
wyznaczong przez rodzica. Rodzic przekazuje informacje szkole o osobach, ktére moga odebraé dziecko.
15.Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczac terenu Szkoty.
16.Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicow, ktorzy przejmuja nad nim opieke.
17.W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne.
18.Zajecia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.
19. W pracowni powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni okreslajgcy zasady BHP, z ktérymi uczniowie
muszg by¢ zapoznani i zobowigzani do jego przestrzegania.
1. W celu udzielania uczniom i ich rodzicom poradnictwa zawodowego w klasach VII i VIII w Szkole
organizuje si¢ doradztwo zawodowe.
2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa poprzez:
1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe;
2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych whasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;
3) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i instytucjach rynku pracy, lekarzy itp.;
4) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, wspierajgcych uczniow w swiadomym planowaniu
kariery 1 podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy,



prezentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedz¢ na temat regut i trendow rzadzacych
rynkiem pracy;

5) prowadzenie doradztwa zawodowego — indywidualnego i grupowego, wspotprace
z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami.

816. 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

2.

§17. 1.

2

§18. 1.

2.

W ramach wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:
1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego;
4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz 0sob oczekujacych pomocy i pracy na rzecz Szkoty;
5) wspieraja cickawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;
6) promuja idee wolontariatu w Szkole.

W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej Szkota wspoldziala ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami.
. Szczegodtowe zasady wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej okreslajg odrgbne przepisy prawa wewnatrzszkolnego okreslone przez Dyrektora Szkoty.

W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

Biblioteka jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan

dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu

wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy w bibliotece ustala Dyrektor Szkoty,

dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas

zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki, znajdujacy si¢

w § 18a Statutu.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty we wszystkie dni pracy

Szkoty.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni ustalonego przez Dyrektora Szkoty;

3) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji, tworzenie warunkow do poszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologig informacyjna;

4) prowadzenie katalogu rzeczowego, alfabetycznego i tytutowego;

5) prowadzenie ewidencji uzytkownikow;

6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012
r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829);

7) okre$lenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki dla ucznia
przed i po lekcjach;

8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie
U uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

9) organizowanie konkursdw czytelniczych;

10) podejmowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegélnych Klas;

12) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

13) zakup i oprawa ksiazek;

14) wspoélpraca z uczniami, nauczycielami Szkoty i rodzicami;

15) wspolpraca z innymi bibliotekami.
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8 18a 1. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.
2. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ sze$¢ ksigzek na okres:
- uczniowie i pozostali pracownicy- jednego miesigca
- nauczyciele- dziesigciu miesigcy.
3. W przypadku nicoddania wypozyczonych zbioréw w okre§lonym terminie system blokuje konto

4.
5.
6.
7.

8.

10.

11.

12.

§19. 1.

§19a 1.

czytelnika. Dotyczy to réwniez innych bibliotek szkolnych oraz bibliotek publicznych pracujacych
w ramach Wroctawskiego Systemu Bibliotecznego. Po oddaniu do biblioteki przetrzymanych
pozycji nauczyciel bibliotekarz odblokowuj konto czytelnika.

Jezeli czytelnik nie przeczytal ksigzki, a wypozyczalnia nie ma na nig zamowien, moze prosi¢

0 jej sprolongowanie.

Prosbe czytelnika o zarezerwowanie ksigzki uwzglednia si¢ w kolejnosci zamowien.

Ksigzki i inne dokumenty stanowig majatek szkoly i nalezy je szanowac jako wspolne.

Przed wypozyczeniem nalezy ksigzke obejrze¢ i w wypadku zauwazenia uszkodzen zgtosi¢

je nauczycielowi bibliotekarzowi.

Czytelnik odpowiada za wypozyczone przez siebie zbiory. W przypadku zniszczenia lub zgubienia
ksigzki (innego dokumentu) nalezy odkupi¢ taka sama pozycje. Jesli jest to niemozliwe, nalezy
odkupi¢ ksiazke wskazang przez nauczyciela bibliotekarza.

. Pod koniec roku szkolnego ksigzki (inne dokumenty) muszg by¢ oddane do biblioteki

w terminie okreslonym przez nauczyciela bibliotekarza.

Czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowiazani sa do przedstawienia

w sekretariacie szkoly za§wiadczenia, potwierdzajacego oddanie materiatdéw wypozyczonych

z biblioteki szkolnej.

Uczniom bioragcym systematyczny udziatl w pracach biblioteki szkolnej, moga by¢ przyznawane
nagrody na koniec roku szkolnego.

W bibliotece obowiazuje spokojne, kulturalne zachowanie.

Dla ucznioéw, ktorzy muszg dhuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow, Szkota
organizuje $wietlice.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci,
w szczegolnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

W s$wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych.

Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczaé 25.

Swietlica posiada wasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze réwniez korzystac
z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz obiektow sportowych.

Godziny pracy $wietlicy wynikajg z arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny.

Szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla regulamin okreslony w § 19a.

Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,

stworzenie warunkow do odpoczynku i nauki oraz rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
wychowankéw.
2. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) zapewnienie opieki wychowankom przed i po zajgciach lekcyjnych;

2) organizowanie zaje¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia wychowankow;

3) organizowanie gier i zabaw;

4) rozwijanie samodzielnosci oraz spotecznej aktywnosci;

5) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego, higieny i dbatosci o zachowanie zdrowia;
6) pomoc w odrabianiu zadan domowych;

7) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej;

8) wspotpraca z rodzicami i nauczycielami.

3. Swietlica realizuje swoje zadania wg Planu pracy $wietlicy na dany rok szkolny.
4. W $wietlicy organizowane sg zajgcia w grupach wychowawczych.
5. Grupy wychowawcze liczg do 25 uczniow.



6. W swietlicy prowadzone s zajgcia w godzinach od 7.00 do 17.00.
7. Swietlica jest nieczynna w dniach ustawowo wolnych od pracy, wolnych od zaje¢ dydaktycznych
(np. pierwszy i ostatni dzien roku szkolnego) oraz w czasie ferii i wakacji.
8. Zakres zaje¢¢ swietlicy szkolnej w dni, w ktorych nie odbywaja si¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
okresla dyrektor Szkoty.
9. Rodzice oraz osoby upowaznione do odbioru dziecka zobowigzani sg do przestrzegania godzin pracy
$wietlicy i punktualnego odbierania dziecka.
10. W przypadku nieprzestrzegania ustalen zawartych w pkt. 6. beda wyciagniete nastepujace
konsekwencje:
1) po raz pierwszy - rozmowa wyjasniajaca zaistnialg sytuacje z wychowawca swietlicy;
2) po raz drugi - rozmowa wyjasniajaca z kierownikiem $wietlicy i pedagogiem szkolnym;
3) po raz trzeci — rozmowa wyjasniajaca z rodzicami i wychowawcg $wietlicy w obecnosci
dyrektora Szkoty.
11. Dziecko powyzej 7 roku zycia moze samodzielnie opuszczac §wietlice o wyznaczonej godzinie
tylko na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow.
12. Dziecko moze by¢ odebrane ze swietlicy przez rodzicow. Rodzice wskazujg osoby upowaznione
do odbioru dziecka poprzez:
- dziennik elektroniczny (na koncie rodzica — w zaktadce Swietlica),
- pisemne o$wiadczenie,
- Kartg kwalifikacji dziecka na zajecia swietlicowe.
13. Rodzice w przypadku ztozenia pisemnego oswiadczenia, o ktérym mowa w pkt. 8. 1 9. ponoszg peine
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka w drodze ze Szkoty.
14. Rodzice (prawni opiekunowie) moga wyrazi¢ pisemna zgode na samodzielne wyjscie ze §wietlicy
dziecka na zajgcia pozalekcyjne odbywajace si¢ na terenie Szkoty.
15. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny zakonczenia pracy swietlicy, wychowawca
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw (prawnych opiekunow) o zaistniatej sytuacji.
16. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw Szkota nie bedzie mogla nawigza¢ kontaktu
z rodzicami powiadamia komisariat policji.
17. Wszelkie zmiany dotyczace opuszczania §wietlicy przez dziecko muszg by¢ przekazane wychowawcy
swietlicy w formie pisemnej lub poprzez dziennik elektroniczny Librus.
18. Do $wietlicy szkolnej, na podstawie Karty kwalifikacji dziecka na zajecia $wietlicowe, przyjmowani sg
uczniowie klas I — 111, wymagajacy zapewnienia opieki ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych
opiekunéw).
19. Opieka w $wietlicy mogg zostac objeci uczniowie klas IV-VIII, za zgoda dyrektora Szkoty
20. Swietlica zapewnia rowniez opieke uczniom klas I — VIII, nieuczgszczajacym na religii.
21. Dzieci zapisane do §wietlicy, ktore maja oplacone obiady, spozywaja obiad pod opiekg wychowawcy.
22. Dzieci spozywaja obiad w godzinach 11.15 — 14.15.
23. Prawa i obowiazki ucznia uczgszczajacego do swietlicy:
1) Uczen ma prawo do:
- zyczliwego, podmiotowego traktowania,
- swobody kulturalnego wyrazania mysli,
- uczestniczenia w zajeciach zgodnie ze swoimi potrzebami i1 zainteresowaniami.
2) Uczen jest zobowiazany do:
- przestrzegania zasad wspotzycia w grupie,
- dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek,
- ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie,
- wykonywania polecen nauczyciela — wychowawcy,
- przestrzegania zasad bezpieczenstwa swojego 1 innych uczniow.
24. Pracownikami $wietlicy sg nauczyciele — wychowawcy.
25. Praca $wietlicy koordynuje kierownik §wietlicy.
26. Nadzor nad $wietlicg pelni osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty.
27. W swietlicy prowadzona jest nastepujgca dokumentacja:
1) Dzienniki elektroniczny Librus,
2) Roczny plan pracy §wietlicy,



3) Karta kwalifikacji dziecka na zajecia §wietlicowe.
28. Zasady zachowania uczniéw w $wietlicy
a) Ide do $wietlicy od razu po lekcjach.
b) Zgtaszam nauczycielowi kazde swoje przyjscie i wyjscie z sali.
c) Stosuje si¢ do prosb i polecen nauczyciela.

d) Nosze obuwie zmienne przez caly rok szkolny. Ubranie wierzchnie zostawiam w szafce

e) Biorg aktywny udziat w zajeciach, imprezach oraz pracach $wietlicowych.

f) Bawig si¢ i pracuj¢ w sposob bezpieczny dla siebie i innych.

g) Jestem dla innych uprzejmy i pomocny

h) Jezeli zrobig komus$ przykro$¢, staram si¢ naprawi¢ szkodg.

i) Dbam o porzadek w sali.

J) Szanuje cudza i swoja wlasnosc.

K) Staram si¢ cicho bawi¢ i pracowac.

I) Przed jedzeniem starannie myj¢ rece, podczas positkow zachowuje si¢ kulturalnie i bezpiecznie. Jem
m) tylko przy stoliku.

n) Uzywam zwrotow grzeczno$ciowych: prosze, przepraszam, dzigkuje.

29. W przypadku nadzwyczajnych sytuacji o zasiegu lokalnym lub ogolnopanstwowym, takich jak np.
pandemia wirusa COVID-19, wprowadza si¢ nastepujace zasady w czasie trwania zagrozenia:

a) W s$wietlicy szkolnej moze przebywac¢ uczen zdrowy bez objawow chorobowych.

b) Uczniowie moga by¢ przyprowadzani do Szkoty i z niej odbierani przez rodzicow/opiekunow
zdrowych bez objawdéw chorobowych.

c) Uczniéw w $wietlicy obowiagzujg ogolne zasady higieny m.in.: czgste mycie rak, zastanianie ust

i nosa podczas kichania i kaszlu oraz unikanie dotykania oczu, nosa i ust. Uczen powinien pamietac
0 czgstym myciu rak, szczegolnie przed jedzeniem, po skorzystaniu z toalety, ochronie podczas kichania
i kaszlu.

d) Sale $wietlicowe sa wietrzone (nie rzadziej niz co godzing w trakcie przebywania dzieci w $wietlicy),
w tym w szczegolnosci przed przyjsciem wychowankéw oraz przeprowadzeniu dezynfekcji.

e) W s$wietlicy nie ma obowigzku zakrywania ust i nosa. Uczen moze to robi¢ dla zwigkszenia wtasnego
bezpieczenstwa.

f) Uczniowie posiadaja swoje przybory szkolne, ktorymi nie wymieniaja si¢ z innymi uczniami.
Przynosza tylko niezbedne rzeczy.

g) Zajecia $wietlicowe odbywaja sie w $wietlicy szkolnej oraz w innych salach dydaktycznych,
aby ograniczy¢ zmiany pomieszczen oraz wymiany uczniéw w grupach $wietlicowych.

h) W $wietlicy szkolnej dostgpne sa tylko zabawki i sprzety, ktore mozna tatwo zdezynfekowac.

i) Wyznaczony pracownik Szkoty informuje wychowawce $wietlicy, ktore dziecko idzie do domu.

j) Rodzic/opiekun oczekuje na dziecko w przedsionku Szkoty, zachowujac bezpieczne odleglosci
Rodzic/opiekun zobowigzany jest okaza¢ pracownikowi szkoty wizytdéwke z imieniem i nazwiskiem
dziecka (wzér w dzienniku elektronicznym LIBRUS).

K) W razie potrzeby kontakt, pomigdzy wychowawcami $wietlicy a rodzicami/opiekunami dziecka
odbywa si¢ telefonicznie lub poprzez dziennik elektroniczny.

820. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia obiadow w higienicznych warunkach, w stotowce
szkolnej.

2. Pracownicy Szkoly korzystajg z positkow na zasadach pelnej odptatnosci, tj. pokrywajg pelny koszt
przygotowania positkow, na ktory skladajag si¢: koszty produktow uzytych do przygotowania positkow
oraz koszty eksploatacyjne.

3. Decyzje o dostepnosci korzystania z zywienia i wysoko$ci wnoszonej oplaty przez pracownikdéw
podejmuje Dyrektor Szkoty.

821a. 1. Szkota przewiduje w okreslonych przypadkach wprowadzenie ksztatcenia zdalnego:
1) Ksztalcenie zdalne wprowadza si¢ w przypadku:
a) zagrozenia bezpieczenistwa ucznibw w zwiazku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sq prowadzone zajecia z uczniami
zagrazajacej zdrowiu,
) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologicznag.



d) zagrozenia bezpieczenistwa ucznidbw w zwiazku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach,
w ktorych sq prowadzone zajecia z uczniami zagrazajacej zdrowiu, zagrozenia zwiazanego
z sytuacja epidemiologiczna
2) W ksztalceniu zdalnym do przekazywania materialéw niezbednych do realizacji zaje¢ oraz
prowadzenia lekcji video wykorzystuje sie:
a) dziennik elektroniczny;
b) platformy wideo-komunikacyjne wskazane przez szkole.
2. W ksztalceniu zdalnym moze by¢ stosowane faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw
ekranowych i bez ich uzycia.
3. Podczas lekcji wideo potwierdzana jest obecno$¢ ucznia na podstawie wiaczonej kamery.
4. W sytuacjach szczegdlnych szkola pomaga uczniom w zaopatrzeniu si¢ w potrzebny sprzet
do ksztalcenia zdalnego.
5. Podczas realizacji ksztalcenia na odleglos¢ szkota dba o poszanowanie sfery prywatnosci ucznia.

Rozdzial 5
Oddzialy sportowe

822. 1. W Szkole funkcjonujg oddziaty sportowe realizujace program szkolenia sportowego.
2. Oddziaty sportowe moga funkcjonowac poczawszy od klasy IV.
3. Nabor do oddziatéw sportowych odbywa si¢ po klasie Il wedtug zasad okreslonych w § 23.
4. Przyjecie ucznia do oddziatu sportowego warunkuja:

1) dobre wyniki w nauce i dobra ocena zachowania;

2) bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony badaniami lekarza sportowego — rodzic i uczeh sa
zobowigzani powiadomi¢ trenera lub wychowawce o ztym stanie zdrowia w trakcie aktualnych badan
potwierdzonych przez lekarza sportowego;

3) pozytywny wynik egzaminu sprawnosciowego;

4) zgoda rodzicow;

5) uczen moze by¢ przyjety do klasy sportowej w trakcie roku szkolnego w sytuacji, gdy ma szczegdlne
osiggnigcia sportowe.

823. 1. W Szkole obowigzuja zasady naboru do oddzialow sportowych.
2. Sportowa Szkota Podstawowa nr 72 jest Szkola ze specjalizacja w plywaniu, tenisie ziemnym
i koszykowce.
3. Realizacja programu szkolenia sportowego odbywa si¢ w klasach od IV do VIII.
4. Nabor uczniow do oddziatéw sportowych odbywa si¢ po III klasie. Glownymi kryteriami naboru sa
nastepujace czynniki:

1) zdrowotny (dobry stan zdrowia); oceny i kontroli stanu zdrowia dokonuje odpowiednia
przychodnia sportowo-lekarska. Brana jest rowniez pod uwage ilo§¢ zwolnien lekarskich w klasach
I-II1 1 przyczyny tych zwolnien;

2) sprawno$ciowy wedtug wytycznych poszczegdlnych zwigzkow sportowych (sprawnosé¢ ogdlna,
Pltywacka, tenisowa i koszykarska); oceny sprawnosci ogolnej dokonuje si¢ poprzez testy
sprawnos$ciowe, okreslajgce poziom poszczegdlnych cech motorycznych, jakimi sa:

a) wytrzymatos¢,

b) szybkos¢,

C) sita,

d) koordynacja ruchowa;
3) predyspozycje psychiczne i wyniki w nauce; w ocenie predyspozycji psychicznych do uprawiania
sportu brane sa pod uwage nastepujace cechy:

a) che¢ uprawiania danej dyscypliny sportowej,

b) dazenie do osiggania wysokich ocen za wykonane zadanie,

c) zdecydowanie i upér w sytuacjach wspotzawodnictwa,

d) wytrwatos¢ i cierpliwo$¢ w wykonaniu dtugotrwatych zadan,

e) zachowanie na podstawie opinii wychowawcy oraz ostatniej oceny opisowej zachowania ucznia,

f) bardzo dobre wyniki w nauce potwierdzone $wiadectwem klasy III i opinig wychowawcy.



5. Naboru do oddziatdéw w klasach IV sportowych (pltywackiej, tenisowej, koszykarskiej) dokonuje Komisja
Kwalifikacyjna powolana przez Dyrektora Szkoty.

6. W sktad Komisji Kwalifikacyjnej wchodza: Wicedyrektor ds. sportowych jako przewodniczacy oraz
zespOt nauczycieli — trenerow.

7. Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do oddzialu sportowego podejmuje Dyrektor wraz
z Komisjg Kwalifikacyjng (zespotem nauczycieli-trenerw) po otrzymaniu pisemnej zgody rodzicow.

8. Ilo$¢ miejsc w oddziatach sportowych jest ograniczona.

9. Kwalifikacja uczniow do oddziatu sportowego powinna by¢ zakonczona zgodnie z harmonogramem
rekrutacji wyznaczonym przez Organ Prowadzacy.

10.0Odwotanie od decyzji Komisji Kwalifikacyjnej kandydatéw do oddziatu sportowego sktadaja
zainteresowani rodzice do Przewodniczacego Komisji Kwalifikacyjnej w terminie zgodnie z
harmonogramem rekrutacji wyznaczonym przez Organ Prowadzacy.

11. Szkota moze przyja¢ do oddziatu sportowego takze dzieci spoza rejonu, po spetnieniu ww. wymogow.

824. Oddziaty sportowe
Podstawa prawna

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

10.

1)
2)
3)
4)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z pézn. zm.), w szczegdlnosci art. 127;
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddziatow i szkot sportowych

oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz.U. z pozn. zm.);
Statut SSP nr 72.
W Szkole funkcjonujg oddziaty sportowe dziatajace na podstawie Statutu Szkoty oraz Regulaminu Oddzialow

Sportowych.

Przyjecie ucznia do oddzialu sportowego jest rownoznaczne z obowiazkiem realizowania programu szkolenia
sportowego stanowigcego integralng czgs¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

Uczen oddziatu sportowego zobowiazany jest do systematycznego uczestnictwa w:

treningach sportowych;

obozach sportowych organizowanych przez szkote;

zawodach sportowych, do ktorych zostal zgloszony przez trenera lub szkote.

Udziat w obozach sportowych stanowi obowigzkowy element programu szkolenia sportowego.

Rodzice lub opiekunowie prawni zobowigzani sa do pokrywania kosztow zwiazanych z:

badaniami lekarskimi;

udziatem ucznia w zawodach sportowych;

optatami startowymi i licencyjnymi;

dojazdami na zawody;

udziatem ucznia w obozach sportowych.

Uczen oddziatu sportowego zobowigzany jest do posiadania aktualnych badan lekarskich dopuszczajacych do
uprawiania sportu.

Rodzice lub opiekunowie prawni zobowigzani sg do aktualizowania badan lekarskich.

Zatajenie informacji o stanie zdrowia ucznia moggcym mie¢ wptyw na bezpieczenstwo podczas szkolenia
sportowego stanowi naruszenie obowigzkdéw ucznia i rodzicow.

Uczen moze zosta¢ przeniesiony z oddziatu sportowego do oddziatu ogdlnego w przypadku:
przeciwwskazan zdrowotnych potwierdzonych opinig lekarza;

regresu wynikow sportowych;

uzyskania Sredniej ocen ponizej 3,5 w ujeciu rocznym;

opuszczenia ponad 30% obowigzkowych zaj¢é treningowych bez usprawiedliwienia;

naruszania postanowien Statutu Szkoty, Regulaminu Oddziatow Sportowych lub regulaminéw wyjazdow
sportowych;

nieuczestniczenia w obowigzkowym obozie sportowym bez uzasadnionej przyczyny zdrowotnej lub losowe;.
Za niewlasciwe zachowanie uznaje si¢ w szczegdlnosci:

naruszanie zasad bezpieczenstwa podczas treningdéw, zawoddw lub obozow;

niestosowanie si¢ do polecen nauczycieli, trenerow lub opiekunows;

zachowania zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu innych uczestnikow;

razace naruszenie zasad wspolzycia spotecznego.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

W przypadku razacego lub powtarzajacego si¢ naruszania obowigzujacych regulaminow, zasad bezpieczenstwa
lub obowiazkdéw ucznia oddziatu sportowego, uczen moze zosta¢ przeniesiony do oddziatu ogolnego w trybie
natychmiastowym.

Przeniesienie ucznia do oddziatu ogolnego nastepuje decyzja Dyrektora Szkoty na podstawie opinii trenera
prowadzacego szkolenie sportowe i wniosek wychowawcy klasy, w szczegolnych przypadkach po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej.

O podjetej decyzji o przeniesieniu ucznia do oddziatu ogélnego Dyrektor Szkoty informuje rodzicow lub
opiekundw prawnych ucznia.

Uczen, ktéry swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczestnikow obozu
sportowego lub narusza regulamin obozu, moze zosta¢ decyzja kierownika obozu wykluczony z dalszego
udzialu w obozie.

W przypadku wykluczenia ucznia z obozu z przyczyn dyscyplinarnych szkota zobowigzuje rodzicow lub
opiekunow prawnych do niezwlocznego odebrania ucznia z miejsca obozu i pokrycia kosztéw jego
wczesniejszego powrotu.

Powtarzajace si¢ naruszenia regulaminéw obozéw sportowych lub zasad bezpieczenstwa moga stanowic
podstawe do zakonczenia szkolenia sportowego ucznia w oddziale sportowym.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zajg¢ sportowych wylacznie na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.

W przypadku trwatego zaprzestania realizacji dyscypliny sportowej uczen zostaje przeniesiony do oddziatu
0gdblnego w trybie natychmiastowym.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

825. 1. Zasady zatrudniania pracownikow Szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

2. Liczbe pracownikow Szkoly ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.
3. Dla poszczegblnych pracownikdéw Szkoty ich szczegdtowe zakresy obowiazkdéw okresla Dyrektor Szkoty.

826. 1. Do ogélnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno—wychowawczej i opickunczej zgodnie
Z obowigzujagcym programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

2) ksztalcenie i wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

3) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) stosowanie twdrczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniéw;

8) przygotowanie szczegdétowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu,

9) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w Szkole i poza jego terenem
w trakcie wyj$¢ lub wyjazdow edukacyjnych;

10) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zdrowotna

itp.;

11) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) troska o estetyke pomieszczen;

13) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow;

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno-sportowym;

17) znajomos$¢ i przestrzeganie przepisow ogodlnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP
1 ppoz., obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych
wykonywanej pracy;
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18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich uczniéw i utrzymuje biezacy kontakt z ich

rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3) wilaczenia ich w dziatalnos¢ Szkoty;

4) wspotdziatania w sprawach wychowania i nauczania uczniow z uwzglednieniem prawa rodzicow
znajomosci zadan wynikajacych w szczegolnosci z zrealizowanego programu nauczania i uzyskiwania
informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju.

. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji
naukowo - oswiatowych.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy — lider - powotywany przez Dyrektora
Szkotly na wniosek zespotu.

4. Zespol przedmiotowy realizuje wilasne cele i zadania okreslone w planie pracy sporzadzonym na dany
rok szkolny, zgodnie z zalozeniami planu pracy Szkoty.

5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:
1) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggniec;
2) stymulowanie rozwoju uczniéw;
3) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

1. W celu prawidtowego funkcjonowania Szkotly zatrudnia si¢ pracownikdw administracji i obstugi.

2. Do ogolnego zakresu zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1) znajomos¢ i przestrzeganie przepisow ogolnych obowiazujacych w Szkole oraz przepiséw BHP i ppoz.,
obowigzkoéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;

2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych oraz polecen
i wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;

4) przestrzeganie zasad dobrego wspotzycia oraz dbatos¢ o wiasciwe stosunki migedzyludzkie w srodowisku
pracy;

5) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezacym do Szkoty w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.

6) Szczegotowe zakresy obowigzkoéw pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, okresla Dyrektor.



Rozdzial 7
Rodzice

8 29. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowywania i profilaktyki,

§30.

w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

. Wspotpraca Szkoty z rodzicami odbywa si¢ poprzez indywidualne konsultacje, zebrania klasowe oraz

zebrania Rady Rodzicow.

. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

organizowane sg w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku danego roku
szkolnego, a takze na wniosek rodzicéw lub nauczycieli.

. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami Szkoty i planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka podczas konsultacji, zebran,
indywidualnych spotkan;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow dotyczacych konstruktywnej
wspoOlpracy;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat: Programu Wychowawczo—Profilaktycznego, wyboru
ubezpieczyciela, wnioskéw do nagréd dla nauczycieli i innych poprzez swoje przedstawicielstwo,
jakim jest Rada Rodzicow.

Rozdzial 8
Uczniowie Szkotly

1. Uczen ma prawo w szczegodlnosci do:

1) aktywnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajeciach pozalekcyjnych oraz
indywidualnego toku i programu nauczania;
2) jawnej, obiektywnej i umotywowanej oceny;
3) organizacji zycia szkolnego, w sposob umozliwiajacy zachowanie whasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) zorganizowanych procesow ksztatcenia zgodnych z zasadami higieny pracy umystowe;j;
5) uzyskiwania wyja$nien i odpowiedzi na pytania wynikajgce z tre§ci nauczania;
6) uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;
7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;
8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
10) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;
11) wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych osob;
12) rozwoju swojej osobowosci;
13) ochrony prywatno$ci zycia osobistego i rodzinnego;
14) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
15) przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
16) pomocy socjalnej;
17) poszanowania przekonan religijnych;
18) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobiste;j.

. W przypadku lamania wyzej wymienionych praw, rodzice ucznia mogg zlozy¢ pisemng skarge

do Dyrektora Szkoty, wychowawcy, pedagoga szkolnego, szkolnego rzecznika praw ucznia, a w razie
potrzeby do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny. W kazdym przypadku takiej
skargi rodzice ucznia powinni uzyska¢ pisemng odpowiedZ uzasadniajaca przyjete w danej sprawie
stanowisko Szkoty, po wystuchaniu wszystkich stron sporu przez rozstrzygajacego.

3. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:



ustalen

§31.

1) uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;

2) czynne uczestnictwo w zajeciach wychowania fizycznego, treningach sportowych, a w przypadku
niedyspozycji lub choroby Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z okreSlonych ¢wiczen fizycznych
ha podstawie opinii wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii;

3) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke;

4) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejgtnosci;

5) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

6) dopetnianie obowigzkdéw zwigzanych ze zwolnieniem lub usprawiedliwieniem niecobecnosci, czyli:

a) usprawiedliwiania nieobecnosci przez rodzica, poprzez modut e-usprawiedliwienia w dzienniku
elektronicznym, w ciagu tygodnia od powrotu ucznia do Szkoty;

b) zwolnienia ucznia na co najmniej dzien przed planowang nieobecnoscia w sposéb okreslony
W punkcie poprzedzajacym;

¢) w sytuacjach nagtych i niemozliwych do wczesniejszego przewidzenia upowaznia si¢ rodzicow
do zwolnienia ucznia rowniez tego samego dnia, w ktorym nastgpuje nicobecnosc;

d) zwolnienie okreslone w punkcie poprzedzajacym moze zosta¢ dokonane rowniez poprzez kontakt
rodzica ucznia z sekretariatem szkoty;

e) wychowaweca klasy ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci, jesli wedtug

obiektywnych
wskazan powod usprawiedliwienia nie stanowil usprawiedliwionej przyczyny nieobecnosci ucznia;

7) dbanie o dobre imi¢ Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;

8) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia spotecznego;

9) wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego;

10) wiasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom Szkoty
poprzez spotecznie akceptowane formy;

11) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek;

12) przestrzeganie obowiazujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz

Samorzadu Uczniowskiego;

13) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

podczas pobytu w Szkole, w tym:.

a) zakazuje si¢ korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie
zaje¢ lekcyjnych, chyba ze nauczyciel prowadzacy zajecia bedzie cheiat wykorzystac telefony
komoérkowe lub inne urzadzenia elektroniczne do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych;
b) nauczyciel prowadzacy zaj¢cia moze zdecydowac o obowiazku pozostawienia przez uczniow
telefonu komérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych w specjalnie przeznaczonym do tego
miejscu
(np. koszyku). W takim przypadku uczniowie, wchodzac do sali, pozostawiajg w tym miejscu swoje
telefony oraz urzadzenia elektroniczne, ktore zabieraja przy wyjsciu z sali;
¢) w przypadku okreslonym w literze b) dopuszcza sie¢ mozliwo$¢ nieodtozenia przez ucznia telefonu
lub innego urzadzenia elektronicznego za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne, jesli jest
to usprawiedliwione okoliczno$ciami (np. oczekiwanie na telefon od rodzicow, przypomnienie
o lekach)

14) przestrzeganie zasad dotyczacych ubioru w szkole, okreslonych w § 31

1. W Szkole obowigzuje Regulamin okreslajacy strdj i wyglad ucznia.

2. Obowiazujacy codzienny stroj szkolny:

1) zabrania si¢ noszenia ubioréw, 0zdob i symboli sprzecznych z Konstytucja RP, godzacych w zasady
moralnosci 1 etyki, a takze 0zdob i przedmiotow niebezpiecznych dla samego ucznia oraz innych
0s0b; ze wzgledow bezpieczenistwa i higieny uczniow nie dopuszcza si¢ farbowania wlosow,
przedtuzania
i malowania paznokci, wykonywania makijazu twarzy.

2) stroj nie moze eksponowac brzucha i glgbokiego dekoltu;

3) strdj nie moze zawiera¢ wulgarnych napisow i rysunkow;

4) uczen nie moze przebywac¢ w Szkole w nakryciu glowy (kapelusz, czapka, kaptur);



8§32. 1.

§33. 1.

w

5) uczen nie moze przebywaé w Szkole w stroju, w ktorym ¢wiczyt na lekcji wychowania fizycznego;
6) w Szkole obowigzuje obuwie zmienne;

7) uczen zobowigzany jest do pozostawiania okrycia wierzchniego w szafce szkolne;j.
8) ubidr ucznia powinien spetnia¢ zasady bezpieczenstwa w stosunku do innych ucznidéw i nauczycieli,

tzn. migedzy innymi nie zawiera¢ elementow ostrych, metalowych;
Obowiazujacy strdj sportowy:
1) podczas lekcji wychowania fizycznego obowigzuje zmiana obuwia i stroju na sportowy;
2) stréj sportowy ucznia w sali gimnastycznej lub podczas zaj¢¢ na boisku szkolnym to:
a) biata koszulka sportowa (nie dotyczy klas sportowych podczas zaje¢ treningowych),
b) ciemne spodenki sportowe,
c) obuwie sportowe,
d) biate skarpetki,
e) bluza, dres,
3) strdj sportowy ucznia na basenie to:
a) stroj kapielowy,
b) czepek,
c) klapki,
d) recznik.
Obowiazujacy strdj galowy:
1) podczas uroczystosci szkolnych, wyjs¢ o charakterze reprezentacyjnym poza teren Szkoty,
konkurséw oraz imprez okoliczno$ciowych obowigzuje ucznia strdj galowy;
2) stroj galowy jest takze wymagany na polecenie wychowawcy;
3) przez stroj galowy rozumie si¢ biatg koszule/bluzke z dtugim lub krotkim rekawem oraz dtugie
spodnie/spodnice w kolorze ciemnym (czarnym, granatowym).

Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) rzetelng naukg;

2) pracg na rzecz Szkoty i srodowiska;

3) wybitne osiggniecia w nauce;

4) wzorowe zachowanie i postawe;

5) reprezentowanie Szkoty poprzez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych itp.

. Ustala si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:

1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;

2) pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnoSci calej spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty;

4) dyplom;

5) nagroda rzeczowa;

6) $wiadectwo z wyrdznieniem;

7) ekspozycja osiagnie¢ w gablotach szkolnych i na stronie internetowej Szkoty;

Do przyznanej uczniowi nagrody mozna wnie$¢ zastrzezenia.

Zastrzezenia mogg wnosi¢ do Dyrektora na pismie uczniowie lub ich rodzice w terminie 14 dni od dnia
otrzymania informacji o przyznaniu nagrody.

. Zastrzezenia rozpatruje komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;

2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade¢ Pedagogiczna;
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) wychowawca klasy.

Uczen moze by¢ nagradzany lub karany.

Sposob karania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia

W Szkole nie mozna stosowac kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg uczniow.

Szkota informuje rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej wobec ucznia karze.
Obowiazek ten spelnia wychowawca

Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania kary.
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6. Rozstrzygnigcie Dyrektora w sprawie jest ostateczne.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala si¢ nastepujace kary dla ucznia:
1) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;

2) upomnienie Dyrektora Szkoty;

3) pozbawienie petnionych w klasie funkcji;

4) obnizenie oceny zachowania;

5) pisemne powiadomienie rodzicéw o zachowaniu ucznia;
6) przeniesienie do rownoleglej klasy w Szkole;

2. Za zgoda Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty uczen moze by¢ takze ukarany przeniesieniem do innej
szkoly za szczegélnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych. Zastosowanie tej kary nastepuje w
przypadkach, gdy:

1) uczen popetnit czyn zabroniony w rozumieniu przepisdéw Kodeksu karnego;

2) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wpltywem srodkdéw odurzajacych uczestniczyl w zajeciach
organizowanych przez Szkote;

3) zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidéw oraz uniemozliwia
realizowanie celow i zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych Szkoty.

§35. 1. Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.

2. Odwotanie sktada do Dyrektora na piSmie rodzic ucznia w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji o wymierzeniu kary.
3. Odwotanie wymaga szczegotowego uzasadnienia.
4. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktorej wchodza:
1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna;
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
5) wychowawca klasy.

835a. 1. Szkota organizuje nauczanie indywidualne na zasadach:

1) Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym dla ucznia,
ktérego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

2) Nauczanie indywidualne organizowane jest na podstawie orzeczenia, ktore rodzice skladaja do
dyrektora.

3) Jezeli uczen nie ma statego miejsca pobytu, rodzice sg zobowigzani wraz z orzeczeniem dostarczy¢
informacj¢ o miejscu pobytu i w jakich dniach uczen przebywa.

4) Jesli do dyrektora ztozono orzeczenie, z ktorego wynika potrzeba zorganizowania indywidualnego
nauczania, niezwlocznie przystepuje on do czynnosci organizacyjnych. W szczegdlnosci wystepuje
do organu prowadzacego o zawarcie porozumienia.

835b. 1. Szkota umozliwia uczniom edukacj¢ domowa na zasadach:

1) Dyrektor, na wniosek rodzicow moze zezwoli¢ w drodze decyzji administracyjnej na realizacje
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki w ramach edukacji domowej.

2) Do wniosku rodzice dotaczaja oswiadczenie o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym i zobowigzanie do
przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

3) Uczen odbywajgcy edukacje domowg jest klasyfikowany i promowany w ramach egzaminow
klasyfikacyjnych, zgodnie z przepisami odrgbnymi;

4) Uczen odbywajacy edukacje domowg ma prawo uczestniczy¢ w konsultacjach, zajeciach dodatkowych,
rewalidacyjnych, z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia oraz doradztwa zawodowego oraz dodatkowych aktywnosciach wymienionych w § 38 pkt.
1 ust. 1 - 6. Ma tez prawo do korzystania z podrecznikéw i materiatdéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych.

5) Zezwolenie jest cofane na wniosek rodzicow lub decyzja dyrektora po nieusprawiedliwionym
nieprzystgpieniu lub niezaliczeniu egzamindw klasyfikacyjnych lub gdy wydano je decyzje
Z naruszeniem prawa.



§36.

6) Rozstrzyganie o edukacji domowej zapada w drodze decyzji administracyjnej.
Decyzja administracyjna musi zawieraé:
a) o0znaczenie organu administracji publicznej;
b) dat¢ wydania;
C) o0znaczenie strony lub stron;
d) powotanie podstawy prawne;j;
e) rozstrzygnigcie;
f) uzasadnienie faktyczne i prawne;
g) pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie oraz o prawie do zrzeczenia si¢
odwotania i skutkach zrzeczenia si¢ odwotania;
h) podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stluzbowego pracownika organu
upowaznionego do wydania decyzji;
7) Od decyzji administracyjnej przystuguje odwotanie do kuratora o§wiaty w terminie 14 dni od wydania
decyzji przez dyrektora. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem dyrektora.

Rozdzial 9
Wewnatrzszkolny system oceniania

1. Ocenianiu podlegaja: osiagniecia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
podstawy programowej, a takze wymagan wynikajacych z programow nauczania oraz na formulowaniu
oceny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz 0 postepach
w tym zakresie

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali
i w formach przyjetych w Szkole

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow.

6. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speitnit wymagania programowe ustalone przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.



7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

837. 1. W ocenianiu obowigzuja:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow,

2) zasada czestotliwosci 1 systematycznosci — uczen oceniany jest na biezaco, a ocena koncowa nie jest
$rednig ocen czastkowych,

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu podlegajacy ocenie,

4) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

5) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnos$ci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

838. 1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest na poczatku roku szkolnego poinformowaé uczniow oraz ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow
0 warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2, przekazywane i udostgpniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrzesniu,
2) droga mailowa w dzienniku elektronicznym,
3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest zobowigzany - na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej na prawach
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

839. 1. W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne — na koniec pierwszego okresu;

b) roczne — na zakonczenie zajg¢ w biezacym roku szkolnym;

c) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia danego przedmiotu lub ustalone
sa W wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
na danym etapie edukacji oraz na podstawie olimpiad i konkurséw uprawniajacych do uzyskania
oceny celujacej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

840. 1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci
uczniéw przedstawiane sa do wgladu uczniom podczas zaje¢ dydaktycznych. Ocena wpisywana jest
do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice majg mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) na zebraniach rodzicéw;



2) w czasie konsultacji w wyznaczonych terminach;.

8 41. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca ocene szkolng. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy

8§ 42.

§43.

| umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie na prosbe ucznia lub rodzica, albo w dzienniku
elektronicznym, wskazujac dobrze opanowana wiedze lub sprawdzang umiejetno$¢, braki w nich,
oraz przekazujac zalecenia do poprawy.

2. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia oceny,

0 ktorej mowa w ust. 2. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej
osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych terminach lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

1.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢
artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowywania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach - oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez
szkole na rzecz kultury fizyczne;.

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rdédroczne oraz roczne w kl. IV —VIII ustala si¢ w stopniach

wedhug skali:

1) ocena celujaca — 6;

2) ocena bardzo dobra — 5;

3) ocena dobra—4;

4) ocena dostateczna — 3;

5) ocena dopuszczajgca — 2;

6) ocena niedostateczna — 1;

2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wkladanego wysitku
stosuje si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego:

1) wyszczegblnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetnié braki
w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawié prace,

4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

3. Uczen ma prawo dokonywaé poprawy umiejetnosci na zasadach okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych.

4. W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli
w dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku elektronicznym
jest znany uczniom i rodzicom. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—”, gdzie ,,+”
oznacza osiagnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

5. Ustala si¢ nastepujgce og6lne kryteria oceniania w klasyfikacji rocznej:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) w pelni opanowat tresci i umieje¢tnosci okreslone w wymaganiach edukacyjnych,
b) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia
c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych w ramach programu danej klasy
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejg¢tnosci okre§lony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania
¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedze¢ i umiejetnosci do rozwigzania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) poprawnie stosuje wiadomos$ci i umiejetnosci ujgte w programie nauczania i wynikajace
z podstawy programowej
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:



a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace $wiadome korzystanie z lekcji,
b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne
5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat poziom wymagan koniecznych
b) opanowal wiadomosci i umiejetnosci tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym, niezbedne
do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal poziomu wymagan koniecznych, uniemozliwiajacych osigganie celoéw edukacyjnych
b) nie potrafi wykonaé¢ zadan o niewielkim poziomie trudnosci.

844. 1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian lub praca klasowa, czyli zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materialu trwajaca nie dtuzej
niz 2 godziny lekcyjne;

b) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia maksymalnie z trzech
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana;

C) wypowiedz pisemna,;

d) test;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;

b) wystapienia (prezentacje);

¢) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

3) sprawdziany praktyczne, testy sprawnosciowe;

4) prace plastyczne i techniczne;

5) wiadomosci i umieje¢tnos$ci muzyczne;

6) projekty grupowe;

7) wyniki pracy w grupach;

8) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje Power

Point, plakaty, itp.;

9) aktywnos$¢ pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;
2 Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania punktow na ocene:
1) ponizej 40% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny;
2) 40% - 54% - dopuszczajacy;
3) 55% - 69% - dostateczny;
4) 70% - 84% - dobry;
5) 85% - 99% - bardzo dobry;
6) 100% - celujacy.
3 Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel stosuje zasady
oceniania z uwzglgdnieniem mozliwos$ci edukacyjnych ucznia.
4 W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania
wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wklad pracy oraz wysitek wlozony
W przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
5 Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczego6lnie waznych powoddw przektadane.

(e}

Uczen, ktory nie pisat sprawdzianu lub pracy klasowej, zobowigzany jest do napisania sprawdzianu

lub pracy klasowej o tym samym poziomie trudnosci w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
p6zniej jednak niz do dwoch tygodni od daty powrotu do Szkoty po czasowej nieobecnosci.

W przypadku ponownej nicobecnosci ucznia w ustalonym terminie, pisze on sprawdzian po powrocie do
Szkoty. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego
sprawdzianu.

Kazdy sprawdzian i praca klasowa musza zosta¢ zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem. Brak

~

zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza, wpisujac w rubryke ocen ,,0” i ma ona charakter jedynie
informacyjny.



11.

13.

14.

16.
17.
18.

§45. 1.
2.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostatecznej.
Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1) np — uczen nieprzygotowany
2) bz — brak zadania
3) 0— uczen nie pisat pracy pisemne;.
Uczen moze poprawi¢ ocen¢ niedostateczng w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania
lub w terminie ustalonym w porozumieniu z nauczycielem;
1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow odbywajacych sie
w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegdtowe zasady okreslaja wymagania edukacyjne dla
poszczegolnych przedmiotow;
2) ze sprawdzianu - w przypadku pozostatych przedmiotow.
Przy poprawianiu oceny obowiazuje zakres materiatu, jaki obowiazywal w dniu pisania sprawdzianu,
kartkowki lub odpowiedzi ustnej.
Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) bez podania przyczyny,
Z wylaczeniem zaje¢, podczas ktorych odbywaja sie zapowiedziane kartkowki i sprawdziany.
Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) na poczatku lekcji. Szczegdtowe zasady okreslaja wymagania
edukacyjne dla poszczeg6lnych przedmiotéw.
W jednym dniu nie moze odbywac si¢ wigcej niz jeden sprawdzian lub praca klasowa.
W jednym tygodniu nie moga odbywac si¢ wigcej niz trzy sprawdziany lub prace klasowe.
Nauczyciel ma obowigzek podac oceny ze sprawdzianu lub pracy klasowej z jezyka polskiego i jezyka
obcego do wiadomosci uczniow w terminie do 21 dni roboczych od dnia napisania, z pozostatych
przedmiotéw — w terminie do 14 dni roboczych od dnia napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz o czas $wiat i ferii.

W Klasach | —IIT oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna: srédroczna i roczna sg opisowe z wyjatkiem religii.
Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych

przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zardbwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu aktywnosci
ucznia.
Ocenianie ma na celu:

1)
2)
3)
4)

poinformowanie ucznia o postgpie i poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju

motywowanie ucznia do dalszej pracy

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach
ucznia.

Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci szkolnej ucznia oraz
wskazowki, jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel, na biezaco informujac ucznia o tym, jak
wykonal zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostalo dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje bledy
I pomaga je wyeliminowac¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez réznicowanie
nauczania w zaleznos$ci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajacego
Z rozwoju ucznia.

3.

1)

2)
3)

4.

Srodroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia,
wypowiedzi. Wpisy do dziennika elektronicznego zawierajg informacje dotyczace:

rozwoju intelektualnego, osiagniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i przyrodniczej
oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania - jego tempa, techniki i rozumienia,
pisania - jego tempa, techniki, poprawnosci, mowienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejgtnosci
matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikow przyrody;

postawy spoteczno — moralnej z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytworéw kultury;

rozwoju fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa ciata,
sprawnos$¢ i zdrowie.

Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow jest opatrzona
wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Srédroczna ocena opisowa jest zatacznikiem do
dziennika elektronicznego. Roczng ocene opisowg wpisuje si¢ na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza
ocen.



5. W ocenianiu biezacym w klasach trzecich dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny
cyfrowej w zalezno$ci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda w zeszytach ucznidow oraz na
pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

6. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka oraz pisemna $rodroczng oceng opisowa w dzienniku
elektronicznym.

7. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢ ocene wyrazong
stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII. W ocenie biezacej pracy
ucznia mozna stosowac:

1) oceng stowng wyrazong ustnie;

2) ocene pisemng;

3) oceng wyrazong symbolem graficznym;

4) oceng w skali od 1 do 6 - zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII.

8. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoty
podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

9. Nawniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 46. 1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.

2. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegolnych ocen,
Z uwzglednieniem mozliwo$ci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie, ustalajg nauczyciele
przedmiotow.

3. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniow.

4. Ustala si¢ nastepujace og6lne kryteria ocen:

1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada pelng wiedze i umiejetnosci okreslone w wymaganiach edukacyjnych dla przedmiotu w danej
klasie;

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych

¢) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne
w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagnigcia indywidualne lub zespotowe
w miedzyszkolnych zawodach sportowych

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres wiedzy i umiejetno$ci okreSlony wymaganiami edukacyjnymi w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete w wymaganiach edukacyjnych, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problem6éw w nowych sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologig, precyzja i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku) wypowiedzi ustnych i
pisemnych;

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci okreslone wymaganiami edukacyjnymi w danej klasie w stopniu
zadowalajacym

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne, sporadycznie z pomoca nauczyciela;

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla danej dziedziny
wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajagcym, popelnia nieliczne usterki stylistyczne;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

a) opanowal zakres materialu programowego ograniczony do treSci podstawowych, rozumie tylko
najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne migdzy tresciami,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
C) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego
5) oceng¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia wiadomosci
i umiejetnoscei, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i uogdlnien,
b) stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza mechanicznie,
nie opanowal umiejetnosci wyjasniania zjawisk.
c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, robi liczne bledy, ma trudnosci
w formutowaniu mysli;
6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci okre$lonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy, nie jest w stanie rozwigzac
(wykona¢) zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
b) nie skorzystat z pomocy Szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejgtnosci.
Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniéw:
1) praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wpltyw
na oceng okresowa, przy czym:
a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z tygodniowym wyprzedzeniem
2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji, przy czym:
a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z tygodniowym wyprzedzeniem
3) kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z maksymalnie trzech ostatnich lekcji
wystawiane oceny maja rang¢ oceny z odpowiedzi, przy ich przeprowadzaniu nie wystgpuja ograniczenia
wymienione w punkcie 1i 2.
W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien
3) sposab realizacji tematu
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna
5) jezyk
6) czytelno$¢ zapisu.
W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomos¢ zagadnienia
2) samodzielno$¢ wypowiedzi
3) kultura jezyka
4) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.
Oceng za pracg w grupie moze otrzymac caly zespot lub uczen. Ocenie podlegaja nastepujace umiejetnosci:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej
2) efektywne wspoétdziatanie
3) wywiazywanie sie z powierzonych rol
4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania zawartosci
merytorycznej.
Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg przez nauczycieli
do konca danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do konca okresu edukacyjnego.
Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;j.
Aktywno$¢ na lekcji podlega ocenie cyfrowej w kl. IV-VIII. Aktywnos$¢ ta moze mie¢ jedynie charakter
pozytywny i jej brak nie moze wplywac¢ negatywnie na ocen¢ ucznia.
Szczegblowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalaja nauczyciele uczacy poszczegdlnych zajec
edukacyjnych, o czym informujg ucznidéw i rodzicoOw na poczatku roku szkolnego.



8  47. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow dane;j
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

1.1. Ocena zachowania ucznia jest ocena okresowg oraz roczng/koncowa, ustalang przez wychowawce klasy
W porozumieniu z nauczycielami uczacymi w danej klasie, po zasiegnieciu opinii uczniow tej klasy oraz
ocenianego ucznia.

1.2. Szkolny punktowy system oceniania ma charakter pomocniczy i informacyjny — dokumentuje
zachowanie ucznia w trakcie roku szkolnego i wspiera wychowawceg w ustaleniu oceny, jednak nie
zastgpuje oceny zachowania.

1.3. Ostateczng okresowa i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy.

1.4. Ocena zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci przestrzeganie przez ucznia obowigzkow okreslonych

w statucie szkoly, respektowanie zasad wspolzycia spotecznego oraz ogélnie przyjetych norm etycznych.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 373 z pdzn. zm.), w
szczegolnosci § 15 ust. 2-3.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade¢ Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezacej
i ustalanie §rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu;
2) motywowanie ucznia do poprawy zachowania;
3) informowanie rodzicow o zachowaniu ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o konsekwencjach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, posiadajacego orzeczenie o zaburzeniach
lub anormatywnosciach rozwojowych, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
anormatywnosci na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

6. Oceng klasyfikacyjng zachowania (Srodroczng i roczng) poczawszy od klasy I'V ustala si¢ wedtug nastepujacej
skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.

7. W klasach | —IIT ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest oceng opisows.

8. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra.

9. Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce na podstawie punktowego systemu oceniania zachowania
w kl. IV-VIII obowigzujacego w Szkole

10.Stosowanie punktowego systemu oceniania zachowania jako narzgdzia pomocniczego i informacyjnego ma
na celu:

1) zaktywizowanie postaw prospotecznych uczniow,

2) usystematyzowanie jasnych regut wspotzycia spotecznosci uczniowskie;j;

3) przekazywanie jasnej informacji zwrotnej na temat zachowania uczniéw ich opiekunom oraz uczniom;
4) wzmocnienie konsekwencji oraz wyeliminowanie subiektywizmu przy ocenianiu uczniéw.



11. Na poczatku roku szkolnego wychowawca ma obowigzek poinformowaé uczniow oraz ich rodzicow o
zasadach oceniania zachowania. Kazdy Uczen otrzymuje na poczatku kazdego semestru 100 punktow, co
odpowiada ocenie dobrej. Pule t¢ mozna powigkszy¢ poprzez dziatania pozytywne lub zmniejszy¢ poprzez
dzialania negatywne.

12. Uczen, niezaleznie od liczby uzyskanych punktow, nie moze otrzymaé rocznej lub koncowej oceny
zachowania:

1) wzorowej, jesli ma wigcej niz 20 punktow ujemnych;

2) bardzo dobrej, jesli ma wiecej niz 40 punktow ujemnych;

3) dobrej, jesli ma wigcej niz 60 punktéw ujemnych.

4) poprawnej, jesli ma wigcej ni 80 punktéw ujemnych

5) w przypadku swiadomego razgcego naruszenia zapisoOw Statutu Szkoty, stanowigcego zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow lub trwate uszkodzenie mienia szkolnego, niezaleznie od liczby punktow
wychowawca klasy ma prawo ustali¢ nieodpowiednig lub naganng ocen¢ zachowania ucznia $rodroczng,
roczng lub koncowa.

16. Zapisywanie punktow jest dostepne w dzienniku elektronicznym Librus;

17. Obszary brane pod uwage przy ocenianiu zachowania ucznia:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

18. Obowigzujacy szczegdtowy Punktowy system oceniania zachowania ucznidéw, ktOry stanowi narzedzie
pomocnicze i informacyjne:

a) Dzialanie pozytywne Liczba punktéw

1) udziat w konkursach, zawodach sportowych: 5 punktéw raz na potrocze;

a) szkolnych; 5 punktéw raz na potrocze;

b) miedzyszkolnych; 5 punktéw raz na potrocze;

c) wojewddzkich; 5 punktéw raz na potrocze;

d) ogdlnopolskich 10 punktow raz na potrocze;
e) miedzynarodowych;
2) Laureat/finalista konkurséw oraz zawod6w sportowych: 10 punktow kazdorazowo;
a) szkolnych; 10 punktéw kazdorazowo;
b) miedzyszkolnych; 15 punktow kazdorazowo;
c) wojewddzkich; 15 punktow kazdorazowo;
d) ogdlnopolskich 25 punktow kazdorazowo;
e) miedzynarodowych;
3) wysoki poziom kultury osobistej, uzywanie zwrotow 0-20 punktéw raz na okres do dyspozycji wychowawcy
grzecznos$ciowych, zyczliwo$¢, okazywanie szacunku innym
osobom;
4) przygotowanie lekcji wychowawczej; 1-5 punktéw kazdorazowo;
5) przygotowanie gazetki szkolnej, plakatu, makiety itp. 1-5 punktéw kazdorazowo;
6) Aktywno$¢ spoleczna i inne podobne dziatania; 1-10 punktéw raz na okres do dyspozycji opiekundw
wolontariatu i SU;
7) Postawa kolezenska,; 5 punktoéw kazdorazowo;
8) Pomoc udzielona nauczycielowi lub pracownikom szkoty; | 2 punkty kazdorazowo;
9) Stréj galowy w czasie uroczystosci; 2 punkty kazdorazowo;




10) Wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego przez caty
okres petnienia dyzuru.

5 punktow kazdorazowo do dyspozycji wychowawcy

11) frekwencja w zakresie 90-100%

10 punkt6éw raz na okres;

12) punktualnos¢

5 punktow raz na okres;

13) aktywne petnienie funkcji w trojce Klasowej

5 punktéw raz na okres;

14) aktywne pehienie innej klasowej funkcji

5 punktéw raz na okres;

15) aktywny udziat w uroczysto$ciach szkolnych,
przedstawieniach,

1-10 punktoéw do dyspozycji wychowawcy po konsultacji z
organizatorem danej uroczysto$ci raz na okres

16) ) aktywny udziat w chérze

1-10 punktoéw do dyspozycji opiekuna choéru raz na okres

17) reprezentowanie Szkoty w Poczcie Sztandarowym

1-10 punktéw do dyspozycji opiekuna pocztu ras na okres

2. Dzialania negatywne

Punkty ujemne

1) Nieusprawiedliwione przez rodzica spéznienie na
lekcje;

1 punkt kazdorazowo;

2) Niewywigzywanie si¢ z obowigzkow klasowych i
szkolnych;

5 punktow kazdorazowo;

3) Nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i
poza nig;

10 punktéw kazdorazowo;

4) Niewlasciwe zachowanie w czasie trwania,
konkursow, zawodow, wycieczek oraz innych
aktywnosci zwigzanych ze szkota;

5 punktéw kazdorazowo;

5) Przeszkadzanie w czasie zaje¢¢ lekcyjnych, np.
poprzez rozmowe z innymi uczniami, chodzenie po
klasie, przeszkadzania innym uczniom;

S punktow kazdorazowo;

6) Arogancja wobec nauczyciela lub innego pracownika

szkoty;

5 punktoéw kazdorazowo;

7) Niewywiazywanie si¢ z przyjetych termindw;

5 punktéw kazdorazowo;

8) Oszukiwanie, $ciaganie lub inne nieuczciwe
zachowanie podczas form sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci uczniow, konkurséw, olimpiad itp.

10 punktow kazdorazowo;

9) Ucieczka z lekcji;

10 punktow kazdorazowo;

10) Brak poszanowania symboli religijnych,
kulturowych oraz narodowych;

10 punktéw kazdorazowo;

11) Zachowania rasistowskie, ksenofobiczne;

5 punktéw kazdorazowo;

12) Obrazanie, pomawianie innych uczniow;

5 punktéw kazdorazowo;

13) Brak poszanowania czyjej$ wiasno$ci, pracy;

5 punktéw kazdorazowo;

14) Nieprzestrzeganie zasad dotyczacych telefonow w
szkole;

5 punktéw kazdorazowo;

15) Stosowanie przemocy w sieci, nagrywanie oraz
upublicznianie wizerunku nauczycieli i innych
ucznidw bez ich zgody oraz zamieszczanie w
srodkach masowego przekazu zdj¢¢ lub publikacji o
charakterze nieobyczajnym ;

30 punktow kazdorazowo;




16) Nieprzestrzeganie zasad dotyczacych ubioru w 5 punktéw kazdorazowo;
szkole ujetych w 831 Statutu Szkoty;

17) Zas$miecanie $rodowiska i otoczenia; 5 punktéw kazdorazowo;
18) Uzywanie wulgaryzmow (stowa, gesty); 5 punktéw kazdorazowo;
19) Niszczenie mienia szkolnego; 30 punktow kazdorazowo;
20) Niewtasciwe zachowanie w stolowce szkolnej; 5 punktéw kazdorazowo;
21) Niewtasciwe zachowanie w toalecie szkolnej; 5 punktéw kazdorazowo;
22) Niewtasciwe zachowanie w szatni szkolnej 10 punktéw kazdorazowo;

(przemoc, agresja, wulgarne stownictwo);

23) Bojka na terenie szkoty; 20 punktoéw kazdorazowo;

24) Kradziez; 50 punktow kazdorazowo;

25) Palenie wyrobow tytoniowych, spozywanie alkoholu | 50 punktéw kazdorazowo;
lub innych $rodkow odurzajacych;

26) Szantaz, wyludzanie pieniedzy lub wartosciowych 50 punktow kazdorazowo;
przedmiotdw;

27) Stosowanie wobec innych uczniéw przemocy 25 punktoéw kazdorazowo;
fizycznej lub psychicznej, ngkanie;

19.

20.

21.

22.

23.

24,

W szczegolnych przypadkach o warto$ci punktowej zachowania decyduje wychowawca po konsultacji
z Rada Pedagogiczna.
Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do dwoch dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno
-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje
komisje, ktdra ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wickszoscia
gloséw. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji
wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od
oceny proponowanej przez wychowawce.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol stanowiacy zatgcznik do arkusza ocen ucznia zawierajacy
W szczegodlnosci:

2) sktad komisji;

3) termin posiedzenia komisji;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

W Kklasach I — Il oceny zachowania $rédroczna i koncoworoczna sg ocenami opisowymi.



2. Ocena zachowania (§rodroczna i roczna) dotyczy postepow W rozwoju emocjonalno — spotecznym,
uwzglednia nastepujace obszary:

1) przestrzeganie praw i obowiazkow

a) punktualnie uczeszcza do Szkoty,

b) przygotowuje si¢ do zajec,

¢) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,
d) dba o higiene osobistg oraz czystos¢ podrecznikow i przybordw szkolnych,

e) wypelnia obowiagzki dyzurnego,
f) troszczy si¢ o zdrowie oraz bezpieczenstwo innych,

g) jest opiekunczy w stosunku do ludzi i zwierzat;

2) dba o wlasciwe relacje z rowiesnikami
a) czuje si¢ dobrze wsrod rowiesnikow,

b) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow innych ludzi,

¢) posiada umieje¢tnos¢ wspotpracy w zespole,
d) bierze aktywny udziat w zyciu klasy,
e) chetnie pomaga innym,

f) potrafi poprawnie reagowac w sytuacjach konfliktowych,

g) dotrzymuje obietnic i zobowigzan wobec kolegdw i 0sob starszych;
3) dba o wiasciwe relacje z nauczycielem

a) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

b) nawigzuje kontakt z nauczycielem,

¢) zadania powierzone przez nauczyciela wykonuje chetnie 1 wytrwale;
4) jest/stara si¢ by¢ samodzielny

a) jest pracowity i obowiazkowy,

b) potrafi dokona¢ oceny swojego zachowania,

¢) gospodaruje wolnym czasem w taki sposob, aby rozwija¢ swoje zainteresowania,

d) wykazuje aktywnos$¢ podczas zajec.

§48. 1.

2.

10.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
Poczatek i koniec roku szkolnego oraz poczatek i koniec okresu uzalezniony jest od kalendarza
MEN na dany rok szkolny.

. Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz
oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym Statucie.

. Klasyfikowanie §rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu pierwszego

okresu.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania

nie moga by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

. Oceny klasyfikacyjne ustalone za drugi okres roku szkolnego z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych

i klasyfikacyjna ocena zachowania s3 ocenami uwzgledniajacymi wiadomos$ci i umiejetnosci oraz
zachowanie ucznia z pierwszego okresu.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych zajgc

edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze by¢
uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena
srodroczna staje si¢ oceng roczng.



11.

12.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wiecej niz jednego nauczyciela, ocena
wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
O osiagnigciach i postepach uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach i konsultacjach.

849. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych dwa tygodnie przed klasyfikacja.

§50. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

§51. 1.

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela w terminie

ustalonym w Statucie Szkoty.

2.

Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien, zgodnie z
przekazang na poczatku roku szkolnego przez nauczyciela informacja o warunkach i trybie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Warunkiem ubiegania si¢ o oceng wyzsza niz przewidywana jest indywidualne zgloszenie si¢ ucznia
oraz ustalenie w porozumieniu z nauczycielem sposobu sprawdzenia wiedzy i umiejgtnos$ci ucznia;
Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdézniej na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do sprawdzenia wiedzy wymaganej na oceng wyzsza w formie ustalonej z
nauczycielem przedmiotu.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku spelnienia przez ucznia warunkoéw
okreslonych przez nauczyciela.

852. 1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest

2.

podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie
jest promowany do klasy programowo wyzszej lub uczen klasy VIII nie konczy Szkoty.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia

rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
7. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,

zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zajg¢ technicznych, zajec
artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel danych
zaj¢¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych Iub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrgbnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiagzek nauki poza
Szkota.

10. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota nie przystgpuje do egzaminu

sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

11. Egzamin Klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowiazek nauki lub obowiazek szkolny

poza Szkota, przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolil na spetnianie
przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:



§ 53.

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe

zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow - rodzice

ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy imiona

i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 11, termin
egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskanie oceny. Do protokolu dofacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna,

Z zastrzezeniem ust. 14.

17. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny

10.

11.

niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powoluje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdzian, o ktbrym mowa w ust. 2, przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w terminie

5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli Szkoty lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe

lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania

sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 2,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoly w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy 1 - 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.



854. 1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwoch

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

1.1 Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu sierpnia, dokladny termin
podawany jest w terminarzu prac klasyfikacyjnych do 15 wrzesénia biezacego roku szkolnego.

1.2 Termin egzaminu poprawkowego ustalony przez Dyrektora szkoty jest umieszczony do
wiadomosci uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow) w terminarzu prac Klasyfikacyjnych w
danym roku szkolnym na stronie internetowej szkoty w zaktadce dokumenty.

1.3 Uczen, rodzic (prawny opiekun) zostaje réwniez poinformowany o terminie egzaminu
poprawkowego przez wychowawce klasy, po radzie klasyfikacyjnej koncoworocznej, poprzez
modut wiadomosci w dzienniku elektronicznym LIBRUS

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,

informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktorych to przedmiotéw egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty. W skiad komisji

wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najpézniej na dzien

przed egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktdrego nauczyciel dostosowywat

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi

trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor

Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z

tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

10.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji,

11.

12.
13.

14.
15.

16.

termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz
do konca wrze$nia.

Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego
zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje

do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie

przepisy § 52. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



§55. 1. Egzamin dsmoklasisty przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego z trzech kluczowych przedmiotow
nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych, tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka
obcego. Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystagpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoly
podstawowe;j.

3. Uczen moze wybrac¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie w Szkole jako obowiazkowego.

4. Jezeli uczen uczy si¢ w Szkole wigcej niz jednego jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowiagzkowego, jego rodzice skladaja Dyrektorowi Szkotly, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy
nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej-ezeset egzaminu.

5. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej czgsci egzaminu. Zwolnienie jest
roéwnoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

6. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystgpuja do egzaminu w
warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe informacje dotyczace dostosowan
sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie
internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin.

7. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego
przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan
zdrowia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej czesci

egzaminu w ustalonym terminie albo przerwal dang czg$¢ egzaminu, przystepuje do egzaminu w

dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w Szkole, ktdrej jest

uczniem.

10. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej cz¢sci egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej oraz
przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

11. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, Dyrektor
OKE, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia
do egzaminu lub danej cz¢sci egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

12. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach egzaminu zamiast
wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.

13. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu, moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

14. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

856. 1. Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powolani przez
Dyrektora OKE. Wynik egzaminu ustala OKE na podstawie liczby punktéw przyznanych przez
egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez OKE jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;j.

4. Nawniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub
jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora OKE.



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

§58. 1.

§59. 1.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie Szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie
ukonczenia Szkoty.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie

od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslajg odrgbne przepisy.

. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo

szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem.

. Do szczeg6lnych osiagnie¢ ucznia wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiagnigcia okreslone

przez Dolnoslaskiego Kuratora Os$wiaty.

. Uczen Szkoty, ktory ukonczyt dang Szkote, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia Szkoty.
. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim,

laureatem lub finalistag olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢ na swiadectwie celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna, nawet jesli wcze$niej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

. Uczen, ktory przystapil do egzaminu, otrzymuje za§wiadczenie.
. Kazdy uczen Szkotly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.

Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i1 pieczeci urzedowej Szkoty.

. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica, wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia Szkoty oraz
zaswiadczen.
Swiadectwa szkolne promocyijne, $wiadectwa ukonczenia Szkoly i zaswiadczenia dotyczace przebiegu
nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkofe.
W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystapic¢
odpowiednio do Dyrektora Szkoty, Okregowej Komisji Egzaminacyjnej lub Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej
od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.
Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie oplaty
skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.
Szkota nie pobiera oplat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.
Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i $§wiadectwach ukonczenia Szkoly, w cz¢éci dotyczacej
szczegolnych osiggnig¢ ucznia, odnotowuje sie:
1) uzyskane wysokiego miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - w zawodach wiedzy,

artystycznych i sportowych organizowanych przez Dolno$laskiego Kuratora Oswiaty

albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie

szkot;
2) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu.

Rozdzial 10
Rekrutacja do Szkoly

Rekrutacje do pierwszej klasy w Szkole przeprowadza si¢ z wykorzystaniem elektronicznego systemu
rekrutacji, na podstawie przepisow ustawy.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



3. Zmiany w Statucie b¢da dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;.



